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Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Salerno 

Via Roma 39, Salerno 

 

Relazione al bilancio di previsione per l’anno 2025 

 

1. Premessa 

 

Gentili Colleghe, Egregi Colleghi,  

 

come previsto dall’art. 19, comma 1, del vigente O.P., il Consiglio dell’Ordine Vi 

sottopone, per l’esame e per le conseguenti delibere, il bilancio preventivo per l’anno 

2025. 

 

Esso è stato redatto in conformità ai principi dettati dallo schema di Regolamento di 

amministrazione e contabilità per gli Ordini Locali, come già deliberato il 19/12/2003, 

sul rispetto del principio di continuità e risulta formato dai seguenti documenti: 

 preventivo finanziario gestionale 2025; 

 preventivo economico 2025; 

 quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria 2025; 

 tabella dimostrativa del presunto risultato di amministrazione; 

 relazione del Collegio dei Revisori. 

 

I documenti appena indicati sono stati redatti secondo principi di competenza e con la 

finalità di realizzare condizioni di equilibrio fra incassi e pagamenti da effettuare e tra 

proventi da conseguire ed oneri da sopportare nel corso dell’anno 2025. 

L’obiettivo è stato perseguito assumendo a riferimento risultanze di preconsuntivo 

relativo all’anno corrente ed innestando su questo le previsioni economico-finanziarie 

conseguenti all’attività da svolgere e agli investimenti da effettuare. 

 

Il presente bilancio previsionale è stato sottoposto all’esame del Collegio dei Revisori che 

ha redatto la propria relazione, di seguito allegata. 

 

Prima di passare all’analisi delle voci del preventivo che si sottopone all’odierna 

assemblea si rappresenta brevemente la previsione che caratterizzerà la riscossione del 

contributo dovuto al CNDCEC relativamente all’anno 2025 che viene indicata 

considerando l’importo trattenuto dal C.N. nell’anno 2024. L’importo presunto che andrà 

riversato all’organismo centrale risulta quindi pari ad € 50,00 per gli iscritti all’Albo ed 

all’Elenco Speciale non esercenti che al 31/12/2024 non avranno compiuto i 36 anni di 
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età e nella misura di € 150,00 per tutti gli altri iscritti comprese le Società tra 

Professionisti, salvo modifiche stabilite dal CNDCEC in periodi successivi alla redazione 

del presente bilancio. Si conferma, pertanto, l’aumento di €. 20,00 ad iscritto richiesto dal 

CNDCEC già dall’anno 2024, aumento che ha però lasciato inalterato il contributo 

annuale dovuto dagli iscritti in virtù della diminuzione della quota netta riscossa 

dall’Ordine come meglio di seguito evidenziato. 

 

Dal 2013 quest’Ordine adotta la riscossione diversificata del contributo annuale di sua 

competenza in ragione dell’anzianità di iscrizione, prevedendo, per il 2025, una quota 

netta di € 80,00 per gli appartenenti all’Albo con anzianità di iscrizione fino a 5 anni ed 

€ 230.00 per coloro con anzianità di iscrizione di oltre 5 anni. Per gli iscritti all’Elenco 

Speciale non esercenti e per le S.T.P. il contributo netto dovuto è unificato ad €. 230,00. 

Si conferma, pertanto, la riduzione di €. 20,00 sulla quota netta riscossa dall’Ordine, già 

adottata nel corso dell’esercizio 2024, nonostante l’aumento del contributo da riversare 

al CNDCEC. 

 

Come già detto, il preventivo che Vi si sottopone è stato redatto assumendo a riferimento 

le risultanze di preconsuntivo relativo all’anno corrente ed innestando su queste le 

previsioni economico-finanziarie conseguenti all’attività da svolgere e agli investimenti 

da effettuare. 

Di qui i risultati che i suddetti conti rispettivamente espongono:  

 avanzo di competenza presunto  €           0 

 avanzo di cassa presunto   €           0 

 avanzo economico presunto  €   2.965,92 

Fatte queste premesse, si può ora passare all’analisi delle evidenze esposte dai ripetuti 

conti.  

 

2. I dati del bilancio 

2.1 Preventivo finanziario 

Questo espone un movimento complessivo di Entrate di competenza di € 723.720,00, un 

movimento di competenza nelle Uscite di € 723.720,00 ed un risultato di gestione 

presunta di competenza al 31/12/2025 pari ad € 0,00. 

Relativamente alle previsioni della gestione di cassa, i risultati complessivi sono i 

seguenti: 

Entrate di cassa                        €. 782.710,00  

Uscite di cassa                         €. 782.710,00  

Avanzo/Disavanzo di cassa presunto al 31/12/2025  € 0,00         
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 Illustrati i dati complessivi del bilancio, si può passare all’analisi degli stessi. 

 

 Entrate 

 

 Relativamente alle singole voci di entrata, si evidenzia: 

 che i contributi ordinari annuali (quote di iscrizione) sono stati previsti in 

complessivi € 368.260,00 al netto della quota di € 235.500,00 da versare al Consiglio 

Nazionale. 

Il dato risulta così formato: 

- contributi dovuti da Iscritti da non più di cinque anni: € 80,00 x n.115 =  

€ 9.200,00; 

- contributi dovuti dagli altri Iscritti all’Albo e all’E.S. € 230,00 x n. 1.502 

= € 345.460,00; 

- contributi una tantum per nuove iscrizioni Albo: € 250,00 x n. 30 =  

€ 7.500,00; 

- contributo annuale per nuove iscrizioni Albo: € 80,00 x n. 30= € 2.400,00; 

- contributi dovuti dalle Società tra Professionisti: € 3.700,00 di cui € 480,00 

per n. 1 neo iscrizione; 

 che i contributi dovuti dagli iscritti al Registro Tirocinanti sono stati determinati in 

complessivi € 13.000,00 prevedendosi n. 50 neo iscrizioni per la quota pro capite di € 

260,00; 

 che sono stati previsti modesti contributi a carico degli Iscritti per la partecipazione 

a convegni di aggiornamento professionali, ritenendosi che il Consiglio voglia proseguire 

sulla linea della gratuità degli stessi, osservando nel contempo il Regolamento per la 

Formazione Professionale, che richiede agli Ordini di garantire almeno 90 ore di 

formazione gratuita; 

 che per l’Organismo di Composizione della Crisi dell’ODCEC Salerno è stata 

altresì prevista una voce di entrata per un importo di €. 40.000,00 ed una pari voce di 

uscita per € 40.000,00, confermando il trend del precedente preventivo;  

 che nell’anno 2025 si prevede di riscuotere € 5.000,00 dei complessivi crediti 

vantati nei confronti di Iscritti cancellati per morosità per quote dovute per anni precedenti 

e non versate.  

 che le altre entrate correnti previste sono di importo minore e non richiedono 

particolari chiarimenti, essendo la loro natura già evidente dalle stesse descrizioni del 

capitolo. 
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In relazione alle quote da riscuotere per l’anno in corso, il Consiglio ritiene doveroso 

evidenziare che alla data di elaborazione del preventivo risultano ancora non corrisposte, 

circa n. 250 quote e che sono stati inviati solleciti a mezzo pec ai morosi. Si rammenta 

che per l’omesso versamento della quota 2023, il Consiglio di Disciplina per il tramite 

dei singoli Collegi di Disciplina istituiti, ha proceduto all’adozioni di n. 18 sospensioni 

dall’Albo per morosità, di cui n. 9 successivamente revocate per versamento del 

contributo. 

 

Uscite 

 

Per quanto alle uscite, si evidenzia che per l’anno 2025: 

 per gli oneri del personale dipendente, comprensivi dei contributi previdenziali ed 

assistenziali e del TFR, in previsione di un adeguamento dell’inquadramento dei 

dipendenti a seguito di alcune progressioni orizzontali e verticali previste dal CCNL 

vigente in modalità “in deroga” ed in corso di approvazione a seguito di accordi sindacali, 

è stato indicato l’importo di € 118.000,00 comprensivo dell’importo del Fondo 

Trattamenti Accessori, adeguato come previsto dalla vigente normativa. Ad oggi, il 

personale è composto da tre unità di cui si riporta di seguito l’inquadramento ricompreso 

nell’ultima pianta Pianta Organica approvata che a breve verrà ulteriormente aggiornata 

con le progressioni su indicate: 

Dotazione organica dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili 

di Salerno 

 
AREE LIVELLI 

ECONOMICI 

PROFILO PROFESSIONALE NUMERO UNITA’ 

A TEMPO 

PIENO 

A TEMPO 

PARZIALE 

 

 

B 

B3 Operatore di amministrazione     1  

B2 Operatore di amministrazione     1  

B1    

A A3    

A2 Operatore di amministrazione     1  

A1    

 

 le spese per acquisti di beni e servizi sono state previste, per competenza, in € 

77.830,00 in aumento rispetto alla previsione dell’anno precedente a seguito 

dell’incidenza dei maggiori costi di gestione previsti dal nuovo referente della mail 

ufficiali, ArubaBusiness, in sostituzione, per decorrenza dei termini della 

convenzione, del precedente ArubaPelConsip e dell’incidenza degli oneri derivanti 

dall’adeguamento della manutenzione alle strutture hw. e sw. dell’Ordine in 
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aderenza alle disposizioni della digitalizzazione degli enti, sostenute dagli organi di 

governo centrale; 

 le spese per attività istituzionali sono state previste in € 98.330,00, di cui € 40.000,00 

per l’Organismo di Composizione della Crisi ed €. 13.500,00 per la scuola Praticanti 

(a fronte di pari entrate), € 41.330,00 per la Formazione Professionale Continua in 

diminuzione rispetto alla previsione del precedente esercizio a causa principalmente 

dell’incidenza della diminuzione del contributo netto riscosso dall’Ordine dagli 

iscritti, € 1.500,00 per la Tutela Professionale, ed €. 2.000,00 per rapporti con altri 

ordini e S.A.F.;  

 le spese per funzionamento uffici sono state previste in € 85.200,00, di cui € 

51.000,00 per canoni di locazione sede, fitto deposito documenti e materiale vario e spese 

condominiali; € 14.000,00 per utenze; € 7.500,00 pulizia sede; € 2.500,00 per cancelleria 

e stampati; €. 3.000,00 per adeguamento Sicurezza Sede D.Lgs. 81/2008, in lieve 

aumento rispetto al precedente esercizio per adeguamento della tariffa per il servizio di 

medicina preventiva, il residuo per altre voci; 

 gli oneri bancari e postali sono stati previsti per un totale di €. 4.500,00 di cui circa 

€. 2.800,00 per oneri connessi alla riscossione PAGOPA ed il rimanente alla gestione di 

n. 5 rapporti con gli istituti di credito;  

 le uscite in conto capitale sono state ridotte ad € 5.000,00 e riguardano eventuali 

dotazioni di nuove apparecchiature informatiche e/o software per la Segreteria; 

 l’accantonamento a Fondo di riserva uscite impreviste e a Fondo svalutazione 

crediti è stato adeguato ad € 3.000,00. 

 

Per l’anno 2025 è stata prevista l’erogazione di un contributo volontario per borse di 

studio e riviste scientifiche per €. 5.000,00; stanziamenti del contributo per la squadra 

calcio dell’Ordine pari ad € 7.500,00, ed €. 1.500,00 per altre attività sportive, mentre le 

“Contribuzioni volontarie, solidarietà e convegni di terzi” sono preventivate pari ad €. 

11.000,00 per le associazioni sindacali del territorio e per contributi di solidarietà ed altri 

convegni di terzi. 

 

2.2. Preventivo economico 

In coerenza con il preventivo finanziario, il conto economico preventivo 2025, espone 

proventi della gestione per € 452.060,00 e costi per la stessa gestione di € 449.094,08. Ne 

risulta un presunto avanzo economico pari ad €. 2.965,92.  

 

* * * 

2.3 Fondazione Commercialisti Salerno 
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Con delibera consiliare del 23 aprile 2024 successivamente seguita da rogito notarile 

redatto il 2 maggio 2024 è stato dato corso alla costituzione della Fondazione dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili di Salerno che si pone quale obiettivo la 

valorizzazione e la tutela della figura professionale del Dottore Commercialista e 

dell'Esperto Contabile e di altre figure professionali, il loro costante aggiornamento 

tecnico-scientifico e culturale, la promozione e l'attuazione di ogni iniziativa diretta alla 

loro formazione professionale anche attraverso l’organizzazione di Corsi di Formazione 

di livello di eccellenza, non gestibili dalle risorse ordinarie appostate nel corrente bilancio 

preventivo. Per l’anno 2025 si prevede un coinvolgimento attivo della Fondazione con 

proposte di eccellenza in ambito formativo e di accrescimento culturale. La Fondazione 

dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Salerno ha organizzato per il 

giorno 25 novembre il primo evento dal titolo “I doveri del collegio sindacale e del 

Revisore alla luce delle disposizioni del Codice della Crisi”, che vede tra i partecipanti 

della I sessione il Consiglio Nazionale nella persona del Presidente Elbano De Nuccio, la 

Fondazione Nazionale dei Commercialisti Ricerca nella persona del Presidente Antonio 

Tuccillo e la Fondazione Nazionale dei Commercialisti Formazione nella persona del 

Presidente Cecilia Francese. Nel corso della II sessione è prevista una tavola rotonda tra 

tutte le Fondazioni degli Ordini Territoriali nelle figure dei rispettivi Presidenti, nel corso 

della quale saranno rappresentate le rispettive esperienze a confronto.   

 

Il presente bilancio si sottopone all’approvazione dell’odierna Assemblea. 

 

Salerno, 16 ottobre 2024. 

 

 

Il Consigliere Tesoriere     Il Presidente 

     Pierluigi Chiarito               Agostino Soave 

 

      Originale siglato agli atti dell’Ordine 

 

 

 

 


